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ЛОТ 1. Повышение квалификации педагогических работников (в том 

числе воспитателей, управленческого персонала) организаций, 

реализующих программы дошкольного образования. 

Сроки реализации проекта: 01.07.2024-30.12.2024



Цель проекта:

Создание организационно-методических

условий системной деятельности по повышению

квалификации педагогических работников (в

том числе воспитателей, управленческого

персонала), реализующих образовательные

программы дошкольного образования

соответствии с ФОП ДО.



Задачи проекта:

Изучить опыт системы дошкольного образования по реализации ФГОС ДО и ФОП ДО.

Выявить, обосновать и верифицировать организационно-методические условия системной деятельности по

повышению квалификации педагогических работников (в том числе воспитателей, управленческого персонала)

реализующих образовательные программы дошкольного образования в соответствии с ФОП ДО.

Подобрать диагностический инструментарий по определению готовности педагогов к реализации ФОП ДО для

выявления профессиональных дефицитов в реализации образовательных программ дошкольного образования в

соответствии с ФОП ДО.

Разработать дополнительную профессиональную программу повышения квалификации педагогических

работников (в том числе воспитателей и управленческого персонала), способствующую решению

профессиональных задач в соответствии с ФОП ДО.

Способствовать активизации и актуализации собственного педагогического потенциала по отношению к

имеющемуся опыту личностно-развивающего и гуманистического характера взаимодействия с субъектами

образования, а также инновационных практик дошкольного образования.



Актуальность проекта

Актуальность определяется запросами государства на подготовку высококвалифицированных кадров

для системы образования, нормативно закрепленных в федеральном проекте «Современная школа»,

национальном проекте «Образование».

Важность проекта обусловлена постоянно меняющимися условиями реализации программ дошкольного

образования. Возникающие профессиональные дефициты могут препятствовать полноценному развитию

дошкольных образовательных организаций. Поэтому создание механизмов восполнения профессиональных

дефицитов в рамках повышения квалификации – одна из приоритетных задач проекта. Помимо этого, в

настоящее время использование дистанционного взаимодействия в сфере повышения профессионального

мастерства работников стало признанным ресурсом, в том числе и в развитии профессиональных

компетенций работников.

Внедрение Федеральной образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО) – важная

задача, которая стоит перед всеми педагогами, работающими в дошкольном образовании. В связи с чем

освоение программы курсов повышения квалификации будет способствовать преодолению

профессиональных дефицитов педагогов в приведении образовательной деятельности в соответствии с ФОП

ДО.



Социальные проблемы проекта:

B

Наличие профессиональных дефицитов в

реализации ФОП ДО.

Отсутствие образовательных ресурсов и

методическим материалам в сфере реализации

ФОП ДО.

Недостаточное использование ресурсов системы

дистанционного образования в сфере

дополнительной профессиональной программы

повышения квалификации педагогических

работников.



Программа повышения квалификации 
Решение социальных проблем будет осуществляться через разработку программы повышения

квалификации. Разрабатываемая программа повышения квалификации будет включать:



План-график выполнения работ:
Этап Перечень мероприятия и взаимосвязанных действий по их выполнению Срок 

выполнения

Организацио

нный

- Актуализация на основе анализа оценки профессиональных компетентностей воспитателей ДОО

(профессиональные дефициты, запросы, потребности), а также анализа ресурсных возможностей системы

дошкольного образования Курганской области содержания программы повышения квалификации.

- Определение показателей эффективности реализации программы повышения квалификации, расчет

планируемых значений целевых показателей и затрат на каждое мероприятие (проведение курсов).

- Формирование списка слушателей – участников реализации программы повышения квалификации.

- Обеспечение для проведения мероприятий в рамках Проекта учебно-методическими материалами по его

тематике программы курсов повышения квалификации (лекции, презентации, задания для самостоятельной

работы и др.) и методической базы для работы со слушателями; подготовка и апробация способов

коммуникации, материалов информационных образовательных и иных ресурсов, электронных платформ.

- Разработка электронной образовательной платформы для реализации дистанционного обучения.

Июль –

сентябрь

Практически

й

- Реализация профессиональной программы повышения квалификации «Подготовка педагогов дошкольного

образования к решению профессиональных задач в соответствии с ФОП ДОО»

- Организация и проведение курсов повышения квалификации.

- Программа реализуется по мере комплектования учебных групп.

Сентябрь –

ноябрь

Заключитель

ный

- Сбор и анализ статистических данных, оценка количественных и качественных результатов реализации

проекта.

- Анализ полученных результатов проведенного исследования.

- Подготовка отчетного доклада о достигнутых результатах в рамках проекта.

Ноябрь -

декабрь
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Руководитель проекта:

Пономарева Людмила Ивановна

Профессор кафедры теории и методики дошкольного и 

начального образования, доктор педагогических наук. 
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Ган

Наталья Юрьевна

кандидат педагогических 

наук, доцент

Галущинская

Юлия Олеговна

кандидат педагогических 

наук, доцент

Климина

Александра Игоревна 
аспирант, ассистент

Касьянова 

Людмила Геннадьевна

кандидат педагогических 

наук, доцент

Крежевских

Ольга Валерьевна

кандидат педагогических 

наук, доцент

Москвина

Инна Викторовна

кандидат педагогических 

наук, доцент

Вакуленко

Ольга Владимировна 

кандидат педагогических

наук, доцент

Калинина

Ольга Валерьевна

доцент, начальник 

управления

Скоробогатова 

Наталья Владимировна

профессор, проректор по 

научной деятельности


