COTI'JIAIIEHUE Ne 01-2023

O B3AMMOJIENCTBAN
r.I1lanpuHck LFLapsma 2023 ropa
7
DenepanbHOe rocyAapcTBEHHOE 6r0KeTHOE
oOpa3oBaTelbHOE  YuUpeXKIE€HHEe BBICLIETO O0Opa3oBaHHUs
«Hanpunckuit rocyaapCTBEHHBIN regaroruyecKuin

YHHUBEPCHTET», UMEHYEMOE B JaJIbHEHIIEM «Y HUBEPCUTETY,
B JIMLE MCHOJHAOLEro o0s3aHHOCTH pekTopa J[3uoBa
Aptypa PycnaHoBuua, neHCTBYIOLIEr0O Ha OCHOBaHHM
npvkasa  MuHUCTepcTBa  mpocBelleHHss  PocCHHCKOl
®enepatmu ot 15.06.2022 roga Ne 12-03-02/28 u Vcrasa, ¢
OIIHOM CTOPOHBI,

U YHUBEpCUTET AHTaHaHApHUBY, UMEHYEMOE B JalibHENIIEM
«Opranusaums», B JsMne  Pektopa  yHMBepcuTeTa
M.P.PaBenymaHaHa ¢ Ipyroi CTOpOHbI,

COBMECTHO UMeHYyeMble «CTOPOHBI», 3aKJIFOUHIIA HACTOSIIEE
CorylalleHHe O B3aUMOJEHCTBMM (Hanee MO TEKCTy —
«CornauieHue») 0 HIKeCIeTyoLIEeM:

1. IPEIMET COTI'JIAIIEHUSI
I.1.IlpenmeTtoM  Hactosimiero  CorjauieHdst  sBJISETCS
B3aMMOJIEMCTBHE MexXTy YHUBepcuTeToM U OpraHusauueii ¢
LEJTBIO YIOBJIETBOPEHHS WHIUBHUIYaJIbHBIX
obpa3zoBaTe/ibHbIX HMHTepecoB CTOpOH, B TOM 4HCIIE
OTKPHITUS M (QYHKUMOHMpOBaHHs LleHTpa OTKpBITOrO
00pa3oBaHHsl Ha PYCCKOM S3bIkeé M OOYYEHHsS PYCCKOMY
A3bIKy Ha 6a3e OpraHuszauuu.

1.2. B peanuzauun Hactosimero Cornawmenuss CTOpOHBI He
CTaBAT 3a/1a4 U3BJICUEHHS MPUOBUIH.

1.3. Hacrosmee CornameHnue SBASETCA  PaMOYHBIM.
Cornalenue omnpenensieT CTPyKTypy, NPHUHLMITBI U 0OLIHE
npasuia otHouieHuit CtopoH. B mponecce B3aumoneicTus

M B pamkax - Hactosiero CornaweHuss CTOpOHBI
JOTIOJIHUTENIBHO ~ 3aKJIFOYAKOT JIOTOBOPbI M COTJIALIEHMS,
MIpeaycMaTpHBalOLIHe KOHKpETHbIE YCIIOBHS
B3aUMOJIEHCTBHS CTOPOH.

1.4. B cmyuae ocyuwlecTBIeHHS  0Opa3oBaTENbHOM
NESTEIbHOCTH CtopoHbl rapaHTHPYIOT HaJluue

coome’rcmyromeﬁ JIMLICH3UH.

2. ITIPABA " OBSIBAHHOCTHU CTOPOH
2.1. CTopoHbl 00s3aHbI:
2.1.1. Ha3HauuTh JIML, OTBETCTBEHHBIX 3a KOOPIHHALMIO
B3auMoeicTBus CTOPOH.
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ACCORD n° 01-2023
DE LA COOPERATION
LY larc 2023

Antananarivo

L’établissement d’éducation budgétaire de I’Etat fédéral de
I’enseignement supérieur « Université pédagogique d’Etat
de Shadrinsk », par la suite appelée « Université »,
représentée par le recteur par intérim de DZIOV Arthur
Ruslanovich, agissant sur la base de 1’ordre du Ministére de
I’Education de la Fédération de Russie datée du 15.06.2022
n°12-03-02 / 28 et la Charte, d’une part,

et I'Université d'Antananarivo, République de Madagascar,
ci-apres dénommeée "1'Organisation", représentée par Mr le
Présidentde I'Université, Mamy Raoul RAVELOMANANA,
d’autre part, appelées conjointement les « parties »,

concluent cet accord sur la coopération (ci-aprés dénommé
«I’accordy) sur ce qui suit :

1. L’OBJET DE L’ACCORD
1.1. L’objet de cet accord est la coopération entre I’Université
et ’Organisation afin de satisfaire les intéréts éducatifs
individuels des parties, y compris [’ouverture et le
fonctionnement du Centre de formation ouverte en russe et de
I’apprentissage de la langue russe sur la base de
I’Organisation.
1.2. Dans la mise en ceuvre du présent Accord, les Parties ne
mettent pas de taches en tirer des bénéfices.
1.3. Cet.accord est un cadre. L’accord détermine la structure,
les principes et les regles générales des relations entre les
Parties. Dans le processus de coopération et dans le cadre du
présent accord, les Parties concluent en outre des traités et des
accords prévoyant  les conditions spécifiques de la
cooperation des Parties.
1.4. Dans le cas des activités éducatives, les Parties

garantissent la présence d’une licence appropriée.

2. DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTIES
2.1. Les Parties s’engagent a :
2.1.1. Nommer des personnes responsables de la coordination
de la coopération des Parties.




2.1.2. HudopmupoBath  oOyuarommxcs CTOpoH o
HarnpasJIEHUSAX U IPOPUIILX TIOATOTOBKH B 00pa30BaTEIbHBIX
YUPEXKACHHSIX.

2.1.3. Cobntopath 3aKOHHbIE TMpaBa W  CBOOOIBI

npencrasuresied CTOPOH, a Takke BBIMOJHATH MpaBHiIa U
HOPMBI TEXHHKH 6€30MaCHOCTH M POTHBOIOXKAPHOM 3aIUThI
¥ obecrneurBaTh OXpaHy >KH3HH U 3[J0POBbs NPENCTABUTENEMH
CTOpOH BO BpeMsl BEIGHHSI COBMECTHOM JEATENLHOCTH.
2.1.4. CropoHsI 00s3yroTCS COXpaHUTh
KOH(GHIEHIHAIBHOCTE MH(GOPMAIIMH, TMOJyYEHHOH B XO[€
UCIoJIHeHUs HacTosiero CornameHus.
2.2. CTopoHb!I BripaBe:
2.2.1. B moboe Bpems moiy4ate WHGOPMALMIO O XOAE M
KaueCTBE B3aUMONIEHCTBHS.
2.2.2. TonmyuaTe OpUAUYECKHE KOHCYJIbTALMH Yy CTOPOHBI
Cornamenuss mo BOMpOcaM NpPUMEHEHHs HOPM MpaBa,
naecTByromux Ha Tepputopun Ctoponsl CornameHus, c
LEeJbIO peanu3aluny Hactosuiero CornateHus.
2.2.3. TpeboBath UcTONHEHHs MpeacTaBuTenssMu CTOPOHBI
Cornamenus mnpaBu BHyTpeHHero pacropsjaka CTOpoH, a
TaKxe 06N PUHATBIX MOPaTbHO-3THYECKUX U
HPaBCTBEHHBIX HOPM MOBE/ICHHUSI.
3. OTBETCTBEHHOCTBH CTOPOH

3.1. B ciyuae HEBBINOMHEHHS WIM HEHAUIEKALIErO
BBITIOJTHEHHS 0053aTENbCTB, MPEAYyCMOTPEHHBIX HACTOSLIMM
Cornawennem, CTOpOHBI HECYT OTBETCTBEHHOCThH B
COOTBETCTBUH C IEHCTBYIOIIUM HOPMaMH MpaBa.

4. TIOPAJOK PA3SPEIIEHUSA CIIOPOB

4.1. Bce cnopbl ¥ pa3HOTJIacHs, KOTOPbIE MOTYT BO3HHKHYTh
mexay CTopoHaMM B XOJ€ pealu3aluM HACTOSLIEro
Cornauienus paspeLIaroTcs IMyTeM NeperoBopos.
5. ®°OPC-MAXKOP (JEMCTBHUE
HENPEOJOJIMMOM CHJIBI)
5.1. Hu oana u3 CTOpOH He HeceT OTBETCTBEHHOCTH MEPE]]
apyroii  CTOpOHO#H 3a  HEBBINIOJIHEHHE  00S3aTEbCTB,
00yc/I0BJIEHHOE OOCTOSTENBCTBAMHU, BO3HMKUIMMH TIOMHMO
BoJId CTOPOH M KOTOpBIE HeMb3sl MPEABUAETh UIH U36eXkKaTh,
TaKHEe KaK TPKIAHCKWE BOJHEHMs, SMHMAEMHH, OJokamy,
5M06apro, 3eMIETPACEHHs, HABOJHEHHS, MOXKaphl U JpyrHe
CTUXHUIHBIE OCNCTBHS.
5.2. JoxymeHr, - BbIJITaHHBIA COOTBETCTBYIOLIUM
KOMIIETEHTHBIM ~ OpPraHoOM,  SIBASETCS  JOCTATOYHBIM
MOATBEPIKIAECHUEM HAJIMUHUS U MIPOJOJDKUTEILHOCTH IEHCTBUSA
HETPEOAOTUMOM CHIIBI.
5.3. CtopoHa, KOTOpasi He MCTIOJHSAET CBOEro 06s3aTebCTBa
BCJIEACTBHE JEHCTBUS HENPEONOSUMOM CHIIBI, J0JDKHA
HEMEUIEHHO W3BECTUTH APYryto CTOpOHY O MpPEnsTCTBUH U
€ro BJIMSHUH Ha MCTIOJIHEHHE 0053aTenbCTB 1o J[oroBopy.
6. SAK/IIOYUTEJBHBIE ITIOJIOXKEHUA
6.1. Hactosmee CornalieHse BCTyNaeT B 3aKOHHYIO CHITY C
MOMEHTa ero noanucaduss CTopoHaMH.

2.1.2. Informer les étudiants des Parties sur les domaines et

les profils de formation dans les établissements
d’enseignement.

2.1.3. Observer les droits et libertés légaux des représentants
des Parties, ainsi que respecter les régles et les normes de
sécurité et de protection contre les incendies et d’assurer la
protection de la vie et de la santé des représentants des Parties
lors de la conduite des activités conjointes.

2.1.4. Les Parties s’engagent a maintenir la confidentialité des
informations obtenues lors de I’exécution du présent accord.
2.2. Les Parties ont le droit de :

2.2.1. Recevoir des informations sur I’état d’avancement et de
la qualité de la coopération a tout moment.

2.2.2. Recevoir des conseils juridiques de la Partie a I’ Accord
sur l’applicatién des lois applicables au territoire de I’Accord
dans le but de mettre en ceuvre le présent Accord.

2.2.3. Exiger I’exécution par les représentants de I’ Accord des
réglementations internes des Parties, ainsi que les normes de

conduite, éthiques et morales généralement acceptées.
3. LA RESPONSABILITE DES PARTIES

3.1. En cas de défaillance ou de satisfaction inappropriée des
obligations, stipulées par le présent Accord, les Parties sont
responsables conformément aux lois en vigueur.

4. PROCEDURE DE RESOLUTION DES
DIFFERENDS
4.1. Tous les différends et désaccords qui peuvent survenir
entre les Parties lors de la mise en ceuvre du présent Accord
sont résolus par le biais de négociations.
5. FORCE MAJEUR (ACTION D’UNE FORCE

INSURMONTABLE)

5.1. Aucune des Parties n’est responsable envers ’autre Partie
pour I’échec a remplir les obligations dues a des circonstances
qui se sont produites hors de la volonté des Parties et qui ne
peuvent €tre prévues ou évitées, telles que les troubles civils,
les épidémies, le blocage, I’embargo, les tremblements de
terre, les inondations, incendies et autres catastrophes
naturelles.

5.2. Le document émis par I’autorité compétente pertinente
est une confirmation suffisante de I’existence et de la durée
de la force majeure.

5.3. Une Partie qui ne remplit pas son obligation en raison de
I’action de la force insurmontable devrait immédiatement en
informer I’autre Partie de l’obstacle et son impact sur
I’accomplissement des obligations en vertu du Contrat.

6. DISPOSITIONS FINALES
6.1. Cet accord entre en vigueur dés le moment de sa signature
par les Parties.




6.2. Cpok IeHCTBHS HACTOSILETO JOrOBOPA YCTAHABIHBACTCS

Ha cpok ¢ X7 teapma 2023 ropano L ¥ ALasna 2028,

6.3. CornauieHue MoXeT GbITh PACTOPTHYTO, H3MEHEHO WM
JOTIONIHEHO TOJIBKO MO B3aUMHOMY cornaueHuro CTOpoH,
NIPH YCJIOBUH, YTO JOMOJIHEHUS U U3MEHEHHUS COBEPIIEHbI B
MUCBMEHHOM (opMe.

6.4. Hacrosmue CornaiieHne cocTaBiieHO Ha (paHIly3cKOM
M DYCCKOM s3bIKaX B JBYX OK3eMIUIApaX, HWMEHOLIMX
OJIMHAKOBYIO IOPHUAMYECKYIO CHITY, IO OJHOMY SK3EMIUIAPY
quist CTOpOH.

6.5. CTOpOHBI JOrOBOPWIIMCH O MPU3HAHWH MPEUMYLIECTBA
Hactosimero CorsaleHus, 'COCTaBJIGHHOTO Ha PYCCKOM
A3blke  Hajg  Bepcueidl  Hacrosimero  CornauieHwus,
COCTaBJIEHHOTO Ha (paHIy3CKOM SI3BIKE.

7. OPUIUYECKHUE AJPECA, PEKBU3UTHI U

noanmcu CTOPOH
7.1. YHHBepCHTET:
OdenepanbHOe rocyapcTBEHHOE OroKeTHOE
obpa3oBaTe/IbHOE  y4peXKIeHHe BBICIIETO O0Opa30BaHMs
«Hagpunckuii roCyJapCTBEHHBIH ne1arortyecKHit
YHUBEPCUTET

HOpupnuecknii (mouroBbit) anpec: Poccus, 641870,
KypraHnckas obnacts, r. [llagpunck, yia. Kapna JInbkuexra, 3
Tenedon / pake: +7 (35253) 6-35-02.
E-mail:vuz@shgpi.edu.ru

Odnunaneusiii caiit B cetu UaTepHer: http://shgpi.edu.ru/

7.2. YHHBepCHTET AHTAHAHAPHBY:
Pecny6auka Manarackap
FOpuaunyecknii (mouroBsiii) agpec: Pecry6nrka Manarackap,
YHHUBEPCUTET AHTaHaHApHBY, I'. AHTAaHAHAPUBY,

xopmyc «IIpesunancy», B.P.566, nourossiii unnekc: 101
Tenedon / paxc:+261 20 22 326 39

E-mail: doyenlsh@gmail.com

Odunnansublii agpec B cetn UHTEpHET:
http://univ-antananarivo.mg

YHHBepcHTeT AHTAHAHAPUBY i
Universitéd’ Antananarivo )
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6.2. La validité de cet accord est fixée pour une période de
27 Marc 2023a_A# plore 2028

6.3. L’Accord peut étre résilié, modifié ou complété
uniquement par I’accord mutuel des Parties, a condition que
les ajouts et modifications aient été apportés par écrit.

6.4. Cet Accord est établi en frangais et en russe en double,
ayant la méme force juridique, une copie pour les Parties.

6.5. Les Parties ont convenu de reconnaitre qu’en cas
d’ambiguité entre deux versions la version en russe a la force
juridique majeure.

7. ADRESSES LEGALES, DETAILS ET SIGNATURES
DES PARTIES

7.1. Université :

Etablissementd’éducation budgétaire de I’Etat fédéral de

I’enseignement supérieur « Université pédagogique d’Etat de

Shadrinsk »

Adresse l1égale (postale) : Russie, 641870, région de Kurgan,
Shadrinsk, rue Karl Liebknecht, 3

Téléphone / fax : +7 (35253) 6-35-02.

E-mail : vuz@shgpi.edu.ru

Site officiel sur Internet : http://shgpi.edu.ru/

7.2. Université Antananarivo :

République de Madagascar

Adresse légale (postale) :Présidence de
d'Antananarivo: BP 566, Antananarivo 101,
Madagascar

Téléphone / fax : +261 20 22 326 39

E-mail: presidence@univ-antananarivo.mg
Adresse officielle dans cet Internet :
http://univ-antananarivo.mg

I'Université

De I’Université
Recteur par intérim
Arthur Ruslanovich Dziov

De I’Organisation




