Личный листок по учету кадров
(анкета)

При заполнении анкеты необходимо внимательно ознакомиться со всеми пунктами и ответить на вопросы точно и полно. Если у Вас возникли сомнения в отношении каких-либо данных и уточнить их не представяеться возможным, просим отметить это в соответствующих пунктах.

Помните, искажение заносимых в анкету сведений может повлиять на принятие решения о приеме Вас на работу.

Анкета заполняется от руки, разборчиво и без исправлений.

1. Фамилия___________________________________

Имя_______________________________________

Отчество___________________________________

2. Число, месяц и год рождения____________________________________

3.  Образование______________________________________________________

	Наименование учебного заведения и его местонахождение
	Факультет 

или 

отделение
	Год поступле-нния
	Год окончания или ухода
	Если

 не неокончил, то с какого курса ушел
	Какую специальность получил в результате окончания учебного заведенения, указать № диплома или удостоверения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


4.  Ученая степень и (или) звание _______________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
5.  Какие имеете научные труды и изобретения_____________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Какими иностранными языками, языками народов России владеете, в каком объеме, где и когда получена языковая подготовка _________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

7. Выполняемая работа  с начала трудовой деятельности (включая военную службу, предпринимательскую и другую деятельность)

	Месяц и год
	Должность с указанием учреждения, организации, предприятия, а также министерства (ведомства)
	Местонахождение учреждения, организации, предприятия

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8. Семейное положение___________________________________________

9. Адрес по месту регистрации и месту проживания____________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
10. Телефон (домашний, служебный)_________________________________

11. Паспорт или документ, его заменяющий___________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________

12. Отношение к воинской обязанности, военно-учетная специальность и воинское звание______________________________________________________

____________________________________________________________________

Я, ______________________, заверяю, что мои ответы на вопросы анкеты являются достоверными и полными.

С проверкой достоверности документов и содержащихся в них персональных данных согласен (на).

«__»________________20___г.


________________










(подпись)

Фотокарточка и данные о  трудовой деятельности, учебе работника соответствуют предъявленным документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании, военной службе.

М.П.
_________________________________________________________



(подпись, фамилия работника подразделения по работе с персоналом)

«__»__________________20___г.







Место


для фотокарточки








